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                               Regio Noord-West 

Projectbeschrijving ‘Levensverhalen’ 

mei 2010 

Werktitel  ‘Levensverhalen’ 

ondertitel:  Vrouwen uit diverse culturele hoofdstromen in hedendaags Nederland inspireren elkaar 

tot interculturele dialoog en samenwerking. 

Probleemstelling 

Hedendaagse vrouwen en vrouwengroepen leven te veel naast elkaar en weten te weinig van 

elkaar. Zij moeten juist samenwerken, elkaar ondersteunen en versterken, waardoor zij een niet te 

negeren machtsfactor in Nederland gaan vormen.  

Projectdoelen  

1. Aanbieden van rolmodellen voor vrouwen met verschillende culturele of etnische 

achtergronden. 

2. Vrouwen uit diverse organisaties met elkaar laten kennis maken, hetgeen leidt tot nieuwe 

netwerken, vriendschappen en samenwerking.  

3. Verminderen van de ‘onzichtbare’ barrières die migrantenvrouwen in Nederland ondervinden.  

4. Verbetering van de beeldvorming en bestrijding van vooroordelen over landen van herkomst, 

ten behoeve van vergroting van de participatie van migrantenvrouwen op de arbeidsmarkt en in 

het sociale leven. 

Methodiek 

Meisjes en vrouwen met diverse etnische of/en culturele achtergronden worden uitgenodigd hun 

levensverhaal op te schrijven of aan een interviewster te vertellen. De verhalen worden (zonodig 

na inkorting en bewerking) met een foto van de vertelster gebundeld in een eenvoudig boekje. In 

een powerpoint presentatie komt een samenvatting van het geheel; deze wordt gekopieerd op een 

dvd.  Zowel dvd als boekje wordt gebruikt als middel om vrouwen van diverse achtergronden 

kennis te laten maken met elkaar en uit te nodigen tot samenwerking. Presentatie in buurthuizen, 

op conferenties, in workshops en dergelijke, zie activiteitenplan.  
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Betrokkenen 

Betrokkenen bij dit project zijn  (tot nu toe) vrouwen met de volgende achtergrond: 

Turks/Aziatisch, Marokkaans, Surinaams, Ghanees, Erithrees, Zuid-Afrikaans, Papoea, Iranees, 

Nederlands.  In de uitvoeringsfase kan dit aangevuld  worden.  

Activiteitenplan 

Het project bestaat uit drie delen. 
1. Vervaardigen van een digitale presentatie en een boekje over vrouwen die in hun land of hun 
cultuur een voorvechtster waren of zijn van vrouwenrechten of die door hun werkwijze of 
leefomstandigheden een rolmodel kunnen zijn voor vrouwen in hedendaags Nederland.  

2. Presentatie op zaterdagmiddag 2 oktober 2010 in Akantes, te Amsterdam. 

3. Spin off :  Activiteiten na 2 oktober. 

• Netwerken in stand houden door e-mail-listing of  een andere vorm van internetcontacten, 

zoals LinkedIn.  Tijdens het samen werken aan de productie van het boekje wordt hiervoor 

de basis gelegd.  

• In de vorm van een workshop of presentatie wordt de powerpoint presentatie gebruikt op 

bijeenkomsten van vrouwenorganisaties, in buurthuizen enz.  

• Op scholen kan de DVD gebruikt worden als lesmateriaal;  hij kan ook eenvoudig op de 

schoolcomputers geïnstalleerd worden voor vrij gebruik door de leerlingen. 

• Het project wordt beschreven op de website van Vrouwenbelangen; daar kunnen dvd en 

boekje ook besteld worden.  

• Beide producten, digitale presentatie en boekje, vormen bruikbaar materiaal bij 

inburgeringcursussen. 

• Indien de behoefte blijkt worden in een latere fase de DVD en het boekje in het Engels 

uitgebracht. 

Organisatie  

Initiatiefnemers  en uitvoerders zijn leden van de regio Noord-Westt van Vrouwenbelangen1. Er 

wordt  samengewerkt met  medewerkers van Bureau ProFor 2.   

 In principe werkt ieder op vrijwillige basis.  

Vrouwenbelangen: 

Hélène van Roode, projectcoördinator, Adri Siffels en Cock Kerling-Simons 

ProFor:  Jwana Omer en Lucia Martis 

                                                
1 De Nederlandse Vereniging voor Vrouwenbelangen zet zich in voor vrouwenrechten, gelijke politieke en 

maatschappelijke participatie in Nederland en wereldwijd. Leden hebben internationale contacten en zijn lid 

van internationale netwerken. De vereniging heeft een NGO-status bij de VN.  
2 ProFor is een bureau dat zich richt op het bevorderen van de integratie en participatie van de etnische 

minderheden in de Nederlandse samenleving; werkgebied Noord-Holland. 


