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Meer vrouwen in de politiek voor een sterkere democratie
Met financiële steun van de Nederlandse Vrouwenraad (NVR) organiseerde de Vereniging voor Vrouwenbelangen,
Vrouwenarbeid en Gelijk Staatsburgerschap (VROUWENBELANGEN)  op 12 februari  j.l. in Den Haag een debat-middag met
het oog op de provinciale verkiezingen van 2 maart a.s. Ruim veertig vrouwen waren bij deze inspirerende middag aanwezig. De
rode draad in de bijenkomst was de VN-Vrouwenverdrag , en de implementatie ervan in Nederland.
Voor de statements die de politieke partijen ter voorbereiding van deze middag hebben ingestuurd en voor het verslag kijkt u op
http://www.vrouwenbelangen.nl/nieuws/PS-verkiezingen2011/statenverkiezingen.htm

Mededelingen van het bestuur
Het bestuur van Vrouwenbelangen werkt momenteel op halve kracht: onze voorzitter vecht al enkele maanden tegen een
hartnekkige aandoening, Helene van Roode is wegens ziekte voorlopig niet actief als bestuurslid en Jasna Mahmutefendic heeft
door ingrijpende reorganisaties op haar werk nauwelijks tijd om iets buiten het werk om te ondernemen. Vandaar dat niet alles
even smooth verloopt. Echter: we doen ons best en hopen op uw aller begrip en medewerking.

De Algemene Ledenvergadering zal worden gehouden op 9 april 2011, waarschijnlijk in Amersfoort.
Leden krijgen natuurlijk een persoonlijke uitnodiging.

Commission on the Status of Women - CSW
De internationale vrouwenbeweging is zich aan het voorbereiden op de zo belangrijke Commission on the Status of Women in
New York, van 24 februari tot 4 maart 2011. Zo ook de internationale koepel van Vrouwenbelangen, de International Alliance of
Women. 
Er zullen minstens 17 leden van de Alliance in New York actief zijn,  waaronder 6 leden van het New York team. Vanuit
Vrouwenbelangen gaan Lyda Verstegen, als pas benoemde IAW President, en Anje Wiersinga, die de IAW vertegenwoordigt in
de Raad van Europa.
De echte onderhandelingen zijn maandag 28 februari begonnen.  Het gaat dan om het einddocument. Komt er consensus?
Zowel Lyda Verstegen als Anje stuurden bericht over hun ervaringen, o.a. over de eerste IAW parallel event (het ging heel
goed!). 
Dankzij Ines Orobio de Castro van Equality en Joni van de Sand van WO=MEN is de dagelijkse gang van zaken en het proces
van de onderhandelingen makkelijk te volgen.
In Nederland wordt de inbreng altijd zorgvuldig voorbereid met verschillende organisaties. Samen hebben zij een lijst met 10
aanbevelingen opgesteld, als aanvulling op het document, dat door alle aanwezige VN-lidstaten van CSW aan het eind van de
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aanbevelingen opgesteld, als aanvulling op het document, dat door alle aanwezige VN-lidstaten van CSW aan het eind van de
conferentie moet worden aangenomen. In 'consensus, wat altijd heel spannend is. Denk maar eens aan notoire dwarsliggers
zoals Iran, of het Vaticaan en de Arabische landen over reproductieve rechten van vrouwen. 
Tijdens CSW wordt er net zolang onderhandeld en de formulering zodanig aangepast dat iedereen het er mee eens kan zijn.
Soms zijn al onze aanbevelingen gesneuveld of boterzacht geworden. 
Voor die tijd kunnen die 10 aanbevelingen echter ook nog sneuvelen. Ze worden eerst op het Nederlandse beleid getoetst en
vervolgens gaan ze door de molen van de Europese Unie. Het is de bedoeling dat de EU in CSW met één mond spreekt, om
veel kracht uit te stralen, maar het Vaticaan, en Polen, en Ierland, en  Malta, zitten ook in de EU. Ze kunnen roet in het eten
gooien, ook over reproductieve rechten van vrouwen. Deze keer gaat het over een algemeen onderwerp, namelijk onderwijs en
opleiding. We verwachten niet zulke scherpe tegenstellingen.

I. Hoofdthema: Toegankelijkheid en deelname van vrouwen en meisjes aan onderwijs, opleiding, wetenschap en technologie,
inclusief het bevorderen van gelijke toegang van  vrouwen tot volledige werkgelegenheid en behoorlijk werk.
II. Evaluatie van een vorig thema: Het elimineren van alle vormen van discriminatie en geweld gericht tegen meisjes.

De 10 aanbevelingen gaan o.a. over:. 
Seksuele intimidatie van jongens en leraren op school, of onderweg van huis naar school, wordt door jonge meisjes als 'de
grootste hindernis' ervaren voor het volgen van een schoolopleiding. 
Op school eigen (aparte) faciliteiten voor hygiënische sanitaire voorzieningen.
Faciliteiten voor de opleiding van tienermoeders.
Adequate informatie over seksuele en reproductieve gezondheidsproblemen, zoals HIV/AIDS en andere overdraagbare
besmettelijke ziekten.

De Alliance organiseert twee Parallel Events, op 25 en 28 februari.
Op 25 februari discussieert een panel over: Physical Barriers to Education.
Op 28 februari  discussieert een ander panel over: Access  to Education, Science, Technology and Civil Rights.

Op  de website van Vrouwenbelangen is een speciale pagina gemaakt waarop  wij tijdens CSW de blogs kunnen  noteren,

van onze Nederlandse vrouwen in New York.  
Op : <http://www.vrouwenbelangen.nl/internationaal/csw2011.htm>  
Algemene informatie vindt u op: 
 <http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw55/parallel-list.html>
Om lid te worden van IAW surft u naar: 
http://www.vrouwenbelangen.nl/internationaal/iawlidworden.htm

Joke Sebus

P.S. kijk vooral ook naar de aardige half-historische webcast van UNWomen op http://bit.ly/unwomenlaunch

Meldcode huiselijk geweld
Staatssecretaris Veldhuijzen van Zanten heeft de Tweede Kamer een verplichte meldcode voor  kindermishandeling en huiselijk
geweld voorgelegd. Een meldcode en deskundigheidsbevordering leiden tot een betere aanpak van geweld in huiselijke kring
dan een meldplicht, zo stelt de staatssecretaris. 
http://www.skipr.nl/actueel/id6705-veldhuijzen-presenteert-meldcode-huiselijk-geweld.html

E-Quality: emancipatie op stoom, maar nog niet voltooid
De emancipatie ligt op stoom, stellen SCP en CBS in de nieuwe emancipatiemonitor 2010. Ook E-Quality ziet de opmars van
vrouwen terug in de nieuwe cijfers. Toch blijft structurele aandacht voor emancipatiebeleid nodig  vindt directeur Joan Ferrier.
,,De toegenomen arbeidsparticipatie van vrouwen, de toename van jonge stellen die allebei voor een inkomen zorgen en de
zorgtaken verdelen, de opmars van meiden in het onderwijs zijn mede te danken aan beleid. Deze nieuwe cijfers geven aan dat
beleid tot resultaten leidt. In de toekomst moet emancipatie dan ook absoluut op de beleidsagenda blijven staan. Niet alleen om
te zorgen dat de cijfers blijven verbeteren, maar bovenal om te voorkomen dat we weer in een dip raken.ʼʼ
De emancipatiemonitor laat volgens E-Quality zien dat er nog steeds veel kan verbeteren.
Lees verder op http://www.e-quality.nl/e-quality/pagina.asp?pagkey=146368&metkey=268

Lees alles over, en download de Emancipatiemonitor 2010:
http://www.scp.nl/Publicaties/Alle_publicaties/Publicaties_2011/Emancipatiemonitor_2010

Vrouw en werk

Economische zelfstandigheid van vrouwen toegenomen
Het percentage economisch zelfstandige vrouwen is gestegen van 42% in 2005 naar 48% in 2009. Daarnaast blijven vrouwen
vaker werken als zij kinderen hebben. Dat staat in de Emancipatiemonitor 2010. Lees meer:
http://www.rijksoverheid.nl/nieuws/2011/02/17/economische-zelfstandigheid-van-vrouwen-flink-toegenomen.html
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Vrouwelijk gedrag leidt tot promotie
Vrouwen die promotie willen maken, moeten zich vooral niet als mannen gaan gedragen. De beste manier om vooruit te komen
is door hun vrouwelijke eigenschappen te benadrukken...
Lees het hele artikel op http://www.hrpraktijk.nl/nieuws/nieuws/vrouwelijk-gedrag-leidt-tot-promotie.635942.lynkx?
osadcampaign=ezineSignaal&utm_source=ezineSignaal&utm_medium=email&utm_content=Nieuws&utm_campaign=25januari20
11

Meer vrouwen in topfuncties blijft speerpunt kabinet
Ook dit jaar steunt het kabinet de stichting Talent naar de Top die zich inzet voor een toename van het aantal vrouwen in
topfuncties. Minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap Marja van Bijsterveldt: “Aandacht voor meer vrouwelijk talent blijft
nodig, omdat de groei van het aantal vrouwelijke bestuurders stagneert." Lees het hele artikel op
http://www.hrpraktijk.nl/nieuws/nieuws/meer-vrouwen-in-topfuncties-blijft-speerpunt.637103.lynkx?
osadcampaign=ezineSignaal&utm_source=ezineSignaal&utm_medium=email&utm_content=Nieuws&utm_campaign=27januari20
11

Carrière maken? Wissel af tussen bitch en meisje
Dominante vrouwen op de werkvloer roepen weerstand op en maken daarom minder snel promotie. Uit onderzoek blijkt dat er
hoop is voor deze dominante vrouwen als ze zich bewust zijn van hun mannelijkheid. 
http://www.intermediair.nl/artikel/vrouwen-aan-de-top/221839/carrire-maken-wissel-af-tussen-bitch-en-meisje.html

Europa worstelt met vrouwenquota
Prijs olie schiet verder omhoog Eerdere beloftes van Europese bedrijven om meer vrouwen in topfuncties te benoemen, haalden
niet veel uit. Daarom komt de politiek nu met dwang. Een overzicht van 'gouden rokken' tot 'roze quota'. Lees meer:
http://www.deondernemer.nl/deondernemer/547115/Niet-genoeg-vrouwen-aan-de-top.html

Tweede Kamer: laat meer vrouwen inburgeren gericht op betaald werk 
In januari sprak de Tweede Kamer met minister Donner over de inburgering. VVD, PvdA, GroenLinks en CDA haalden het
advies aan, dat E-Quality heeft geschreven naar aanleiding van de evaluatie van de Wet Inburgering. Ze wilden dat minister
Donner iets deed aan het grote aantal vrouwen in de zogeheten OGO-trajecten. Het is niet meer van deze tijd dat bijna de helft
van de vrouwelijke inburgeraars wordt geplaatst in deze cursustrajecten, gericht op opvoeding, gezondheid en onderwijs van de
eigen kinderen. Minister Donner heeft de Kamer toegezegd dat hij gaat stimuleren dat meer vrouwen een traject gaan volgen dat
is gericht op betaald werk of ondernemerschap. Ook beloofde Donner, naar aanleiding van een vraag van het CDA, om de
profielen van alle inburgeringscursussen nog eens tegen het licht te houden. Zodat bij de inrichting van het nieuwe
inburgeringsstelsel bijvoorbeeld in alle trajecten voldoende aandacht is voor manieren om arbeid en zorg te combineren.
Bron: E-Quality

Ben jij een vrouw van 2011?
Op dinsdag 8 maart vindt wereldwijd de viering van de 100e Internationale Vrouwendag plaats. In Nederland zijn meerdere
evenementen rondom dit thema. Maarssen biedt het evenement ʻDe Vrouw van 2011ʼ. Met een groot  aanbod van sprekers,
workshops, een markt en netwerkdiner wordt geld ingezameld voor een goed doel voor vrouwen: Stichting WellBeing
Foundation, een sauna en wellness in oprichting voor gekwetste vrouwen. De organisatie kan zoʼn 500 deelnemers
verwelkomen.
Het thema ʻverbindenʼ staat centraal, van vroeger tot nu, internationaal, nationaal en lokaal. Een groep vrouwen startte een paar
weken geleden enthousiast met de organisatie. Medewerkers en workshopgevers bieden vrijwillig hun diensten aan. Het
programma dat er nu staat is divers en voor àlle vrouwen in Nederland. Sinds kort is de website www.devrouwvan2011.nl
gelanceerd. Door de opbrengst van de kaartverkoop wordt een aanzienlijke bijdrage geleverd aan de realisatie van Thermen
WellBeing Veluwe, een sauna en wellness voor mensen die in het leven gekwetst zijn door ziekte, pijn, geestelijk of lichamelijk
letsel.
“Binnen een paar weken kregen wij zoʼn 40 vrouwen bereid om een bijdrage te leveren aan ʻDe Vrouw van 2011ʼ. In de
organisatie of als spreker of workshopgever. Fantastisch om te zien hoe iedereen haar steentje bij wil dragen en zich
belangeloos inzet”, aldus Ingun Bol, één van de initiatiefnemers. Ingun is verbonden aan The Women Information Network, een
van oorsprong Amerikaans netwerk van vrouwen die vrouwen helpen. Hun missie is de positie van vrouwen en families
wereldwijd te verbeteren. Het is de bedoeling om de viering van de 100e Internationale Vrouwendag groots aan te pakken en
hier wereldwijd zoveel mogelijk vrouwen bij te betrekken.
Het doel van de Stichting WellBeing Foundation is het realiseren van sauna en wellness voor mensen die het niet meer zo
vanzelfsprekend vinden over de drempel van een openbare sauna te stappen. Dit omdat zij zichtbaar of onzichtbaar letsel
hebben. Initiatiefnemer Astrid Kesler is voornemens om medio 2011 op de Veluwe de eerste Thermen WellBeing te openen.
http://www.devrouwvan2011.nl/

Andere berichten over activiteiten in het kader van Internationale Vrouwendag vind u op onze website:

http://www.vrouwenbelangen.nl/nieuws/achtmaart2.htm

FemArtMuseum: De stand van zaken
FemArtMuseum is een museum zonder gebouw. Het streven is om daar in de nabije toekomst verandering in aan te brengen
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maar tot die tijd zoeken wij allianties met andere musea om samen tot een tentoonstelling te komen. Momenteel wordt gewerkt
aan een tweetal tentoonstellingen. 
De eerste tentoonstelling wordt samengesteld uit de collectie van de Nederlandse staat met behulp van het RCE (Rijksdienst
voor het Cultureel Erfgoed, voormalig ICN). Gebleken is dat deze collectie interessant werk bevat van honderden vrouwelijke
kunstenaars.
Samen met het Museum voor Moderne Kunst in Arnhem wordt gewerkt aan een tentoonstelling met als titel Matria. Het gaat hier
om werk van moderne kunstenaars rond het thema matriarchaat. Naast deze activiteiten blijven wij uiteraard zoeken naar een
geschikte ruimte voor het FemArtMuseum.
Met vriendelijke groet
Drs Freda Dröes,
directeur FemArtMuseum io Amsterdam

Politieke vertegenwoordiging dreigt weer eenzijdig te worden
Het aantal vrouwen in de Provinciale Staten dreigt na de verkiezingen van 2 maart te dalen. Het percentage vrouwen in de
provincies komt zo steeds verder onder het landelijk streefcijfer van 45% te liggen. E-Quality, hét kenniscentrum voor
emancipatie, gezin en diversiteit, inventariseerde het aantal vrouwen en niet-westerse kandidaten op de kieslijsten van de
Provinciale Staten. Daaruit blijkt het gemiddeld percentage vrouwen 32% te zijn. Vier jaargeleden werd  nog 36%  van de
gekozen Statenleden vrouw. Ook het percentage kandidaten van niet-westerse herkomst  dreigt op basis van de
kandidatenlijsten verder te zakken. Het gemiddelde percentage is nu 3%, terwijl dat vier jaar geleden na de verkiezingen nog van
4,4 % was.

E-Quality geeft dit voorjaar al weer voor de derde keer een Masterclass ʻsleutels tot de EUʼ. 
Een masterclass over de werking van de EU met de inhoudelijke focus op gelijke behandeling en non-discriminatie.
Misschien zijn er bij u in de organisatie mensen die wel wat extraʼs kunnen gebruiken. Dit is echt een ʻstoomcursusʼ met veel
informatie, maar ook met een flinke portie zelfwerkzaamheid. En – facultatief – een werkbezoek aan  Brussel. 
Door de subsidie van de Directie Emancipatie (ministerie van OCW) zijn de kosten laag!
Data: maandag 4 en 18 april 2011, facultatieve excursie op woensdag 20 april.
Voor meer informatie en eventuele vragen kunt u contact opnemen met Willemien Ruygrok (senior beleidsmedewerker) of
Catherine Bij de Vaate (beleidsmedewerker). Zij zijn bereikbaar via masterclass@e-quality.nl of telefonisch via (070) 3659
777.Zie ook: http://www.e-quality.nl/e-quality/pagina.asp?pagkey=104577

 

 

 

 

Objectendatabase online
Aletta lanceert een nieuwe database met objecten van de vrouwenbeweging. De database bevat voorwerpen die werden
gebruikt bij het actievoeren, demonstraties of emancipatiecampagnes, maar ook eremedailles en schilderijen van bekende
feministen. De database is online te doorzoeken en zal continu worden uitgebreid.
In de database Objecten zijn onder andere vaandels, sjerpen, spandoeken, tasjes, T-shirts, buttons, spelletjes,
voorlichtingspakketten, waaiers en schilderijen te vinden. Naast objecten bevat de collectie beeldmateriaal van Aletta ook fotoʼs
en affiches.

 

 

100 vrouwenquotes voor 100 jaar Vrouwendag
In aanloop naar honderd jaar Internationale Vrouwendag op 8 maart verstuurt Aletta honderd quotes van beke ndevrouwen. De
quotes vindt u elke dag op de social media van Aletta. Quotes van vrouwen uit de literatuur, politiek,beeldende kunst, film en van
TV die een glimlach of grimlach veroorzaken.

Programma WOMEN Inc. Festival online!
WOMEN Inc. biedt haar nieuwsbrieflezers de mogelijkheid om 2 kaarten voor de prijs van 1 aan te schaffen. Neem een vriend of
vriendin mee en dompel je 5 en 6 maart helemaal onder in het festivalgevoel. Kijk op http://www.womeninc.nl/page/25777/nl

Oproep NVR
De NVR zoekt een onbezoldigde deskundige inzake geweld tegen vrouwen in Nederland tbv vertegenwoordiging bij het
European Observatory on Violence against Women, welke valt onder de Europese koepelorganisatie European  Women's Lobby
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(EWL), waarbij de NBR is aangesloten. Meer informatie bij de NVR.

Bijeenkomst over Resolutie 1325
Wordt geweld beloond en werken aan vrede niet? Wat doen wij?
o.l.v. Ted Strop-von Meijenfeldt
Datum: 11 maart 2011
Tijd: 19.30 - 21.30
Locatie: F.C.Dondersstraat 23, Utrecht
In oktober j.l. was het 10 jaar geleden dat Resolutie 1325 - Vrouwen Vrede Veiligheid - door de Veiligheidsraad van de
Verenigde Naties werd aangenomen. Deze resolutie is het resultaat van een wereldwijde druk van vrouwen en bedoeld om de
inbreng van vrouwen te garanderen bij het voorkomen van gewapende conflicten, bij de vredesopbouw en daarnaast om
vrouwen te bescherming tegen 'verkrachting als oorlogswapen' en andere vormen van seksueel geweld gedurende oorlogen en
gewapende conflicten. Zij benadrukt, dat vrouwen niet alleen slachtoffers zijn, maar ook actieve participanten in
vredesprocessen.In de afgelopen 10 jaren is er zeker vooruitgang geboekt met de uitvoering van deze resolutie, maar er moet
nog veel gebeuren om de resolutie verder in praktijk te brengen. Overheden worden in de resolutie opgeroepen meer rekening
te houden met de kennis en ervaring van vrouwen bij het werken aan vrede en veiligheid. Het onderwerp is actueler dan ooit.
Vanaf 18.30 is er inloop voor degenen die een hapje willen eten. Na afloop is er ook gelegenheid om nog even na te praten.
Informatie en aanmelden bij annazanen@home.nl.
De kosten voor deze avond zijn 5 euro per persoon. Voor het eten wordt een vrijwillige bijdrage gevraagd.
Deze bijeenkomst wordt georganiseerd in het kader van de aanloop naar de World Council 2011 te Zurich,
www.ywcaworldcouncil.org 

Kippenkaarten.
 
Er is een nieuwe versie van de kippenkaart  (ontwerp van Bets Joosen-Jansens) gedrukt. Nu als dubbele kaart met bijpassende
enveloppe. Afdelingen en leden kunnen deze (tegen betaling van verzendkosten) bij het secretariaat bestellen.
bureau@vrouwenbelangen.nl; Hierbij wel het gewenste aantal kaarten opgeven. Betaling van de verzendkosten graag aan de
penningmeester op rek. nr. 5130167, t.n.v. Ned. Ver. v. Vrouwenbelangen, o.v.v. porto kippenkaarten. 

Nederlandse Vereniging voor Vrouwenbelangen, Vrouwenarbeid en Gelijk Staatsburgerschap
Laan van Poot 110 - 2566 EC Den Haag

Lid worden van Vrouwenbelangen? Kijk op www.vrouwenbelangen.nl 
Voor ingezonden nieuws en reacties: bureau@vrouwenbelangen.nl
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